
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Reiserückkehr aus Risikogebieten 

 

Sehr geehrte Mitarbeiter*innen, 

Sehr geehrte Beschäftigte, 

Sehr geehrte Betreuende, 

Sehr geehrte Angehörige 

 

die Urlaubszeit geht zu Ende, die Pandemie ist jedoch weiterhin ein wichtiges Thema. Aus 

diesem Grund möchten wir Sie hiermit darauf aufmerksam machen, dass wir weiterhin alle 

gemeinsam eine große Verantwortung tragen, insbesondere dann, wenn Sie in einem vom 

Robert-Koch-Institut ausgewiesenen Corona-Risikoland Urlaub gemacht haben.  

 

Welche Länder aktuell als Risikoländer ausgewiesen sind, können Sie sich auf der Seite des 

Robert-Koch-Institutes ansehen:  

 

https://www.rki.de/DE/Content/InfAZ/N/Neuartiges_Coronavirus/Risikogebiete_neu.html 

 

Dort finden Sie auch Informationen darüber, welche Länder in den vergangenen 6 Wochen als 

Risikoländer eingestuft werden. Die Liste ist sehr lang… 

 

Sofern Sie in einem Risikoland Urlaub gemacht haben, wenden Sie sich bitte vor Ihrer 

Rückkehr an Ihren Arbeitsplatz an Ihre / Ihren jeweiligen Vorgesetzten. 

 

Die aktuellen Bestimmungen zur Reiserückkehr aus Risikoländern für das Land Schleswig 

Holstein finden Sie hier:  

 

https://www.schleswig-

holstein.de/DE/Schwerpunkte/Coronavirus/FAQ/Fragen_und_Antworten/Gesundheit_Hygien

e/reiserueckkehrer_s.html 

 

 

 

 

An alle Mitarbeiter*nnen und Beschäftigte, 

Angehörige und Betreuer der Lebenshilfewerk 

Pinneberg für Menschen mit Behinderung 

gemeinnützige GmbH 
Pinneberg, 28.07.2020 
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Außerdem möchte ich Sie hiermit noch über Folgendes informieren: 

 

Die Lebenshilfe leistet für die Dauer einer notwendigen Quarantäne oder bis zur Klärung des 

Zustandes (nach Testung) keine Entgeltfortzahlung. Alternativ ist eine Inanspruchnahme von 

Freizeit (Urlaub, Zeitguthaben) möglich. 

 

Mit der Bitte um Ihre verantwortungsvolle Mitarbeit verbleibe ich mit freundlichen Grüßen, 

 

Ihr 

Holger Rennemann 


